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VISTO: La Opinién Legal N° 034-2026/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA] con Reg.
Doc. N° 4275911 y Reg. Exp. N° 3023826, el Informe N° 707-2026/GOB.REG.HVCA/GGR-ORSyL,
Ia Carta N° 050-2026-CSLV/DEQP-RC y demds antecedentes en treinta y ocho (38) folios 1tiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N? 27680 —.Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo IV, sobre

"‘ Descentralizacion, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
~ Descentralizacién, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el

Articulo Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas jutidicas que pozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 302-2025/GOB.REG-
HVCA/GGR, de fecha 15 de mayo del 2025, se aprob6 las Bases del Proceso de Seleccdén N® 002-
2024- CE/G.R.HVCA — Segunda Convocatoria, pata la contratacién de la Entidad Privada Supervisora
para la supervisidn de la ejecucion del proyecto de invetsién priorizado: Mejoramiento de los Servictos
Educativos de la Institucién Educativa “La Victotia de Ayacucho”, Distrito de Ascensién - Provincia de
Huancavelica - Departamento de Huancavelica, con CUI N°® 2414956;

Que, el Gobietno Regional de Huancavelica y la Empresa Privada Banco de Crédito
del Pera S.A.A., | representado por el sefior Marco Aurelio Aiquipa Limay como Representante Legal,
suscribieron con fecha 15 de agosto del 2024 el Convenio Regional N° 051, para el financiamiento y
gjecucion del proyecto: Mejoramiento de los Servicios Educativos de la Institucion Educativa “La
Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascensiéon - Provincia de Huancavelica - Departamento de
Huancavelica, con CUI N° 2414956, por un monto que asciende a S/ 95,522,877.13 (Noventa y cinco
millones quinientos veintidés mil ochocientos setenta y siete con 13/100 Soles), con un plazo de
¢jecucion de ochodientos veintidés (822) dias calendario (Ejecucién de obra: 720 dias calendario;
Recepcién del proyecto: Infraestructura, mobiliario y equipamiento 30 dias calendario, y Liquidaci6n del
proyecto 72 dias calendario). Convenio que se rige bajo el ambito de aplicacion del Texto Unico
Otdenado de la Ley N° 29230 - Ley que Impulsa la Inversion Pablica Regional y Local con participacion
del sector privado, aprobado por Decreto Supremo N° 081-2022-EF, en adelante TUO de la Ley N°
29230, su Reglamento aprobado pot Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decreto
Supremo N° 011-2024-EF;

Que, asimismo, el Gobietno Regional de Huancavelica y el Consorcio Supervisor La
Victoria (integrado por las empresas: Kazuki Consuitoria y Construccion S.A.C. y Renato Ciro Coronel
Sanchez), representado por el sefior David Eduardo Quispe Paitampoma como Representante Comun,
susctibieron con fecha 22 de octubre del 2025 el Contrato de la Entidad Privada Supervisora, para la
supervision de la ejecucion y la elaboracién de la liquidacion del proyecto de inversion: Mejoramiento de
los Servicios Educativos de la Institucién Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascension -
Provindia de Huancavelica - Departamento de Huancavelica, con CUI N® 2414956, por un monto que
asciende a S/ 4,269,172.48 (Cuatro millones doscientos sesenta y nueve mil ciento setenta y dos con
48/100 Soles), con un plazo de ejecucion de la prestacién de setecientos cincuenta (750) dias calendario
(Supervisién de obra: 720 dias calendario y Liquidacién de consultoria de obra 30 dias calendario).
Contrato que se tige bajo el 4mbito de aplicacién del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230 - Ley
que Impulsa la Inversién Pablica Regional y Local con participacién del sector privado, aprobado por
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Decreto Supremo N° 081-2022-EFF, en adelante TUO de la Ley N° 29230, su Reglamento aptobado por
Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decreto Supremo N° 011-2024-EF;

AL 020 Que, mediante Carta N° 096-2026-CSLV/DEQP-RC, de fecha 06 de mayo del
i /} \ 2026, el sefior David Eduardo Quispe Paitampoma - Representante Comiin de la Entidad Privada
{ 'L/ \Supemsom Consorcio Supervisor La Victoria, ha selicitado a la Oficina Regional de Supervisidn y
e i’ ‘fl,lqmdaclon la sustitucion de personal clave — Especialista en Calidad, del proyecto: Mejoramiento de los
A Setvicios. Educatives:de da Institucién Educativa “Ta Victoria de Ayacucho”, Disttito de. Ascension -
= Provincia de Huancavelica - Departamento de Huancavelica. Sustenta al respecto que, el profesional
Ing. Civil Edwin Manuel Nieto Montafiez, con DNI N® 46709146, CIP N° 218874, quien ocupa el
cargo de Especialista en Calidad, estd préximo a terminar su vinculo contractual con la Entidad Privada
Supervisora y ha manifestado que por motivos personales no podri continuar en el cargo; en ese
sentido, a fin de-no afectar la continuidad de los trabajos, propone al sefior Samuel Mauro Catefio
Salcedo, Ingeniero Civil con DNI N°® 70486497, CIP N*® 247198, quien cuenta con una experiencia de

\ mas de 02 afios, de acuerdo con las bases del procedimiento de seleccion, para cuyo efecto presenta la
documentacién que acredita su formacién académica y experiencia como Especialista en Calidad;

Que, al respecto, mediante Informe N® 707-2026/GOBREG.HVCA/GGR-
ORSyL, de fecha de recepcion 08 de mayo del 2026, el Director de la Oficina Regional de Supervision y
Liquidaciéon menciona que, de acuerdo a las Bases Integradas se tiene el siguiente requisito para el
profesional Especialista en Calidad del Consorcio Supervisor La Victoria:

1 Anexo segin Bases Integradas Rectificadas, Requisitos técnicos minimos del Especialista en Calidad

Experiencia no menor de Veinticuatro (24)
meses en €l cargo desempefiado como
Ingeniero y/o Especialista v/o
Cootdinador y/o Jefe y/o tresponsables
y/o Inspectot y/o supervisor en/de
calidad y/o control de calidad y/o
Aseguramiento y control de calidad y/o
gestién de calidad y/o la combinacién de
estas en la ejecucion y/o supervision y/o
, inspeccion de obras en general; contador a
' pattit de la colegiatura.

Ingeniero Civil y/o

Teipediiiio Tadiiatil Hspecialista en Calidad

10. Experiencia no menor de Veinticuatro (24) meses en el cargo
desempefiado como Ingeniero y/o Especialista y/o
Coordinadet y/o Jefe y/o tesponsables v/o Inspector y/o
supervisor en/de calidad y/o control de calidad y/o
Aseguramiento y control de calidad y/0 gestién de calidad y/o0
la combinacién de estas en la ejecucién y/o supervisién y/o
inspeccion de obras en general; contador a partir de la
colegtatura, del personal clave requerido como Especialista
en Calidad.

De la evaluacion efectuada a la documentacion presentada por el Consorcio Supervisor La Victoria, el
profesional propuesto para el cargo de ESPECIALISTA en CALIDAD, cumple con la profesién
requerida de Ingeniero Civil, cuenta con colegiatura y habilidad vigente, asi cotno acredita experiencia en
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catgos como especialista en calidad, que guarda relacién con lo exigido en las Bases Integradas,
superando el minimo requerido de veinticuatro (24) meses de experencia contabilizada a partir de la
colegiatura

En consecuencia, emite OPINION FAVORABLE pata la incotporacién del profesional propuesto Ing,
Civil Samuel Mauro Catefio Salcedo para el cargo de Especialista en Calidad, al cumplir con los
requisitos - exigidos en las Bases Integradas, y recomienda a este Despacho la autorizacion
correspondiente;

A\ Que, al respecto cabe sefialar que, el Reglamento de la Ley N® 29230, Ley que
Impulsa la Inversion Publica Regional y l.ocal con participacién del sector privado, Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decreto Supremo N°® 011-2024-
EF, en el articulo 86 respecto de la Sustitucidén del Ejecutor propuesto y/o sus profesionales, establece:
“86.1. Excepcionalmente y de manera justificada la Empresa Privada que suscribid el Convenio de Inversion puede
solicitar a la Entidad Piiblica antorizacidn escrita para la sustitucion del Ejecutor o la sustitucidn de los profesionales y/a
los_especialistar que forman parte del equipo técnico del Ejecutor. Los reemplazantes deben reunir iowafes o superiores
requisitos a los establecidos en las bases.
86.2. La sustitucidn del Ejecutor o de los profesionales y/ o los especialistas debe solicitarse a la Entidad Pitblica quince
(15) dias antes que se culmine la relacion contraciual entve la Empresa Privada_y ol Ejecutor o sus especialisias a ser
Sustituides, y es autorizada por el titular de la entidad, dentro de los cinco (5) dias siguientes de preseniada lg solicitud,
z\ 86.3. En caso de que cubmine la relacidn contractual entre la Empresa Privada y el Ejecutor inicial y la Entidad Priblica
1o haya aprobadp la sustitucion por no cumplir con los requisitos establocidos para el Ejecutor o de los profesionales y/ o
especialistas a ser reemplazados, la Entidad Prblica ke aplica a la Empresa Privada la penalidad establecida en el
Convenio de Inversion, Ja cual no puede ser menor a una (1) UIT ni mayor a dos (2) UIT por cada dia de ansencia del
Ejecutor o de sus profesionales.”

Que, acorde al marco notmativo sefialado precedentemente, mediante Opinion
Legal N° 034-2026/GOB REG.HVCA/GGR-ORA], el Ditector de la Oficina Regional de Asesoria
Juridica, de la evaluacion efectuada, considera que la solicitud de sustitucién del personal clave “resulta
juridicamente posible procedente”, al verificarse el cumplimiento de los presupuestos establecidos en
la normativa de contrataciones y “no advertirse vulneracién al interés publico ni afectacién a la
finalidad contractual”,

. Que, estando a las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
/;;CJQ‘;.‘F;:. 5 030-2026/GOB.REG.HVCA/GR, para la sustitucién o cambio de profesionales y/ o especmhstas que
3 ‘\ forman parte del equipo técnico de la entidad privada supervisora; corresponde la emision de la presente

|
J :-)

Estando a lo informado; v,

Con la visacién de la Oficina Regional de Supervision y Liquidacion, Oficina
Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 5 del articulo 29 del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N®
539-GOB.REG-HVCA/CR;

SE RESUELVE:
ARTICULQ 1°- AUTORIZAR la sustitucién de profesional clave que forma parte

3
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del equipo técnico de la Entidad Privada Supervisora solicitada por el Consorcio Supetvisor La Victoria,
para la ejecucion del proyecto de inversién: Mejoramiento de los Servicios Educativos de la Institucién
Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascensiébn - Provincia de Huancavelica -
Depattamnento de Huancavelica, con CUI N° 2414856, por motivo de no renovacion de vinculo
contractual del Ing. Civil Edwin Manuel Nieto Montafiez al cargo de Especialista en Calidad. Por
consiguienté, se autoriza-la ineorporacion del Ing. Civil SAMUEL MAURO CATENO SALCEDO,
con DNI N° 70486497, CIP N° 247198, para el cargo de ESPECIALISTA EN CALIDAD.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 la Oficina Regional de Supervision y hquldac:ton
realizar la verificacion posterior de la documentacién presentada por Entidad Privada Supetvisora:
Consorcio Supervisor La Victoria, sobre el cambio de profesional clave, debiendo informar a este
Despacho de las acciones efectuadas, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucién al representante de la
Entidad Privada Supervisora: Consorcio Supervisor La Victoria, al siguiente corteo electrénico:
‘consulavictoria(@email.com.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto resolutivo a los organos
'\ competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Gerencia Regional de Infraestructura, Oﬁcina
Regional de Supervision y Liquidacion, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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